Nabór na stanowisko specjalista/referent ds. projektów 

Praca w Miejskim Ośrodku Kultury w Żorach
– Dom Kultury (Żory, ul. Dolne Przedmieście 1).
Wymagane kwalifikacje i umiejętności:
•        minimum 2 lata doświadczenia w pozyskiwaniu środków i realizacji projektów                          o charakterze kulturalnym, edukacyjnym, społecznym ze środków krajowych                              i europejskich,
•        minimum wykształcenie wyższe – licencjat (preferowane wykształcenie kierunkowe             w zakresie kultury, animacji społeczno-kulturalnej oraz pokrewne),
•        dobra znajomość obsługi pakietu MS Office.
Dodatkowe atuty:
•        doświadczenia w pracy ze społecznością lokalną (np. pracy wolontariackiej, animatorskiej, zaangażowania w działalność organizacji pożytku publicznego itp.),
•        komunikatywna znajomość minimum jednego języka obcego (preferowane języki angielski i/lub krajów wyszehradzkich),
•        prawo jazdy kat. B.
Od kandydatów oczekujemy:
•        wysokiej kultury osobistej i umiejętności nawiązywania kontaktu – co jest uzasadnione ze względu na bezpośrednią pracę z interesariuszami projektów,
•        okazjonalnej dyspozycyjności do pracy w weekendy oraz gotowości do wyjazdu na delegacje i szkolenia związane z zakresem obowiązków,
•        dokładności, zaangażowania i umiejętności pracy w zespole oraz pod presją czasu.
Warunki zatrudnienia:
•        praca w trybie stacjonarnym, w oparciu o umowę o pracę w wymiarze pełnego etatu,
•        wynagrodzenie zasadnicze zależne od posiadanego doświadczenia i wykształcenia, powiększone o dodatki i premie wynikające z Regulaminu Wynagradzania Pracowników MOK,
•        możliwość bezpłatnego udziału w wydarzeniach oraz korzystania z oferty kulturalnej MOK.
Zakres obowiązków:
         rozpoznanie istniejących programów i funduszy pomocowych: krajowych i europejskich, 
      proponowanie pomysłów  i działań poszerzających ofertę Miejskiego Ośrodka Kultury, wnoszenie własnych inicjatyw, nowatorstwo w realizacji,
         aplikacja, prowadzenie i rozliczenie pozyskanych dotacji zewnętrznych,
         w razie braków kadrowych zastępstwo w sekretariacie MOK.
 
Prosimy o przesyłanie CV do dnia 11 października do godziny 16:00 na adres e-mailowy mok@mok.zory.pl (w tytule prosimy wpisać „Nabór – Dział projektów) lub składanie osobiście w sekretariacie Miejskiego Ośrodka Kultury w Żorach.
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych: Przesłane dokumenty aplikacyjne będą przetwarzane wyłącznie w celach rekrutacyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Kandydaci mają prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich poprawiania oraz żądania ich usunięcia po zakończeniu procesu rekrutacyjnego.
Zastrzegamy sobie prawo do przeprowadzenia rozmów tylko z wybranymi kandydatami. 
Termin prowadzenia rozmów kwalifikacyjnych:  17, 18 października. 
[bookmark: _GoBack]
